FEDERCHIMICA D sﬁ"?

U CONFINDUSTRIA Chimica per la Sicurezza,
la Salute e ’Ambiente.
L’lmpresa........... S.J.’.S..Srl .................... associata a Federchimica, aderisce al Programma
Responsible Care e si impegna a sviluppare la propria attivita nella costante attenzione a un
miglioramento continuo della Sicurezza, della Salute e del’Ambiente.
Questo impegno si realizza attraverso I'adesione ai seguenti Principi Guida:

a) L’lmpresa assicura che:
= il suo impegno nelle aree di Sicurezza, Salute e Ambiente sia conforme ai Principi Guida e sia
recepito con chiarezza come parte integrante della politica generale dell'Impresa;
= |a Direzione e i Dipendenti siano consapevoli dell'impegno e siano coinvolti nel perseguimento
degli obiettivi e nella consapevolezza dei risultati raggiunti.

b) L’lmpresa, nello svolgimento delle proprie attivita produttive e commerciali:

= rispetta le norme vigenti e promuove |'adozione di criteri, regole, procedure e comportamenti atti
a migliorare le prestazioni, cooperando con le Istituzioni, nazionali e internazionali per
contribuire allo Sviluppo Sostenibile;

= valuta I'impatto attuale e potenziale delle proprie attivita e dei propri prodotti sulla Sicurezza,
sulla Salute e sull' Ambiente;

= collabora con le Istituzioni competenti alla definizione e alla realizzazione di procedure e
comportamenti per migliorare le proprie prestazioni.

c) L'Impresa assicura, anche attraverso appropriate azioni di sensibilizzazione, informazione e formazione,
il coinvolgimento delle Risorse Umane e delle Organizzazioni Sindacali nell'applicazione del Programma
Responsible Care.

d) L'Impresa comunica in modo trasparente alle Parti Interessate la politica, gli obiettivi e la valutazione dei
risultati; inoltre, informa i Clienti sulle modalita di utilizzo, di trasporto e di smaltimento dei propri prodotti
e liincoraggia ad adottare una politica coerente con i Principi Guida.

e) L'Impresa considera importante per la selezione dei Fornitori, 'adozione, da parte loro, di un impegno
analogo, nei confronti della Sicurezza, della Salute e dell’Ambiente.

f) L'lmpresa siimpegna inoltre a:
= ottimizzare l'utilizzo delle risorse naturali;

= minimizzare la produzione di rifiuti e destinarli alle pit idonee forme di recupero e/o smaltimento;
= migliorare 'impatto delle proprie emissioni nell'ambiente interno ed esterno all'lmpresa.

g) L'Impresa promuove, nell’ambito della Ricerca e dello Sviluppo, attivita nelle aree della Sicurezza, della
Salute e dell’lAmbiente, al fine di sviluppare processi e prodotti pili sicuri e a minore impatto ambientale.

h) L'Impresa siimpegna a collaborare con le altre Imprese aderenti al Programma attraverso lo scambio di
esperienze al fine di favorire I'applicazione dei Principi Guida.

i) L'Impresa verifica periodicamente I'applicazione, al proprio interno, dei Principi Guida.

Il Sottoscritto..JLLRKQ.. LASTOR.CL.&........in qualita di .. AL NISTRAORE.. LINIL.CO

dichiara I'impegno dell'lmpresa................! S P-S:Sﬂ ......................... ad aderire ai Principi Guida.




